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人身保險業務員教育訓練要點部分修正條文對照表 
金管會 110 年 3 月 30 日金管保壽字第 1100414985 號函同意備查 

修正條文 原條文 說明 

第五條 

人身保險業務員自登錄後第

1 年度內，必須參加所屬公司辦

理之教育訓練至少 24 小時，內

容須包括第三條第一項規定之

全部必修課程。業務員如欲招

攬「年金保險」，應先參加所屬

公司於第三條第一項必修課程

中「年金保險」課程並測驗合

格，由所屬公司通報壽險公會

備查後，始得招攬。 

人身保險業務員具有傳統年

金保險商品或利率變動型年金

保險商品招攬資格者，如受管

理規則第十一條之一或第十三

條或第十九條第三項撤銷登錄

之處分，應重新取得資格，並

經所屬公司通報壽險公會備查

後，始得招攬。 

人身保險業務員自登錄後第

2 至第 5 年度內，每年必須參加

所屬公司辦理之教育訓練至少

6 小時，內容須包括第三條第二

項規定之必修課程。第 6 年度

以後，每年必須參加所屬公司

自行排定之教育訓練課程。 

招攬投資型保險商品之人身

保險業務員自完成投資型保險

商品變更登錄日起必須參加所

屬公司辦理之基金相關課程及

課後測驗，測驗合格者，由所

屬公司通報壽險公會備查。該

課程訓練時數每 3 年完成 6 小

時，其中法規時數至少 2 小時。 

人身保險業務員招攬之投資

型保險商品含有連結結構型商

品時，應自完成投資型保險商

品變更登錄日起再參加所屬公

司辦理之結構型商品相關訓練

課程並測驗合格，由所屬公司

通報壽險公會備查。 

第五條 

人身保險業務員自登錄後第

1 年度內，必須參加所屬公司辦

理之教育訓練至少 24 小時，內

容須包括第三條第一項規定之

全部必修課程。業務員如欲招

攬「年金保險」，應先參加所屬

公司於第三條第一項必修課程

中「年金保險」課程並測驗合

格，由所屬公司通報壽險公會

備查後，始得招攬。 

人身保險業務員具有傳統年

金保險商品或利率變動型年金

保險商品招攬資格者，如受管

理規則第十三條或第十九條撤

銷登錄之處分，應重新取得資

格，並經所屬公司通報壽險公

會備查後，始得招攬。 

 

人身保險業務員自登錄後第

2 至第 5 年度內，每年必須參加

所屬公司辦理之教育訓練至少

6 小時，內容須包括第三條第二

項規定之必修課程。第 6 年度

以後，每年必須參加所屬公司

自行排定之教育訓練課程。 

招攬投資型保險商品之人身

保險業務員自完成投資型保險

商品變更登錄日起必須參加所

屬公司辦理之基金相關課程及

課後測驗，測驗合格者，由所

屬公司通報壽險公會備查。該

課程訓練時數每 3 年完成 6 小

時，其中法規時數至少 2 小時。

人身保險業務員招攬之投資

型保險商品含有連結結構型商

品時，應自完成投資型保險商

品變更登錄日起再參加所屬公

司辦理之結構型商品相關訓練

課程並測驗合格，由所屬公司

通報壽險公會備查。 

依金管會 110年1月8日金管保壽

字第10904951841號令修正保險業

務員管理規則第 11 條之 1、第

19 條等規定修正。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


